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TRAKU MENO MOKYKLOS NUOSTA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Traky mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Traky meno mokyklos
(toliau — Mokykla) teising formg, priklausomybe, savininkg, savininko teises ir pareigas
igyvendinandia institucija, jos kompetencija, buveing, Mokyklos grupg, pagrinding paskirtj, mokymo
kalbg ir mokymosi formas, mokymo proceso organizavimo biidus, vykdomas $vietimo programas,
veiklos teisinj pagrinda, sritj, riisis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus jteisinan¢iy
dokumenty i§davima. Mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, savivalda,
darbuotojy priémima i darba, jy darbo apmokéjimo tvarka ir atestacija, turto ir 1é8y naudojimo tvarka,
finansinés veiklos kontrole, veiklos prieziira, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Traky meno mokykla. Mokykla jregistruota Juridiniy
asmeny registre, kodas 190680839.

3. Mokykla jsteigta ir veiklg pradéjo 1967 metais.

4. Mokyklos teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybé — savivaldybés.

6. Mokyklos savininkas — Traky rajono savivaldybé, identifikavimo kodas 111104791,
adresas — Vytauto g. 33, LT-21106, Trakai.

7. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Traky rajono savivaldybés meras
(toliau — Savivaldybés meras), iSskyrus tas savivaldybés teises ir pareigas, kurios yra priskirtos
iSimtinei ir paprastajai savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybes tarybos
kompetencijos jgyvendinimo Traky rajono savivaldybes taryba (toliau — Savivaldybeés taryba) néra
perdavusi Savivaldybes merui).

8. Savininko teises ir pareigas jgyvendinan¢ios institucijos kompetencija:

8.1. Savivaldybés meras:

8.1.1. teikia Savivaldybeés tarybai tvirtinti ir keisti Nuostatus;

8.1.2. priima j pareigas ir atleidZia i§ jy ar nulalina nuo pareigy Mokyklos vadova.
igyvendina kitas funkcijas, susijusias su Mokyklos vadovo darbo santykiais, Lietuvos Respublikos
darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

8.1.3. vykdydamas Savivaldybés tarybos jam pavestus jgaliojimus tvirtina Mokyklos
metiniy ataskaity rinkinius;

8.1.4. kontroliuoja ir prizitri Mokyklos direktoriaus veikla, kaip jis igyvendina jstatymus,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus ir Savivaldybés tarybos sprendimus;

8.1.5. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose, Nuostatuose ir kituose teises
aktuose Savivaldybés mero kompetencijai priskirtus Mokyklos veiklos klausimus.

8.2. Savivaldybeés taryba:

8.2.1. tvirtina ir kei¢ia Mokyklos Nuostatus;

8.2.2. skiria savivaldybés biudZeto asignavimus;

8.2.3. nustato istaigos teikiamy atlygintiny viesujy paslaugy ikainius;

8.2.4. priima sprendimus dél Mokyklos buveinés pakeitimo, Mokyklos filialy ir struktiiriniy
padaliniy steigimo, perkélimo ar jy veiklos nutraukimo;

8.2.5. priima sprendimus dél pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo, skirti ir atleisti
likvidatoriy arba sudaryti likvidacing komisija ir nutraukti jos jgaliojimus:
8.2.6. priima sprendimus dél tam tikros veiklos nepriklausomo audito atlikimo Mokykloje;



8.2.7. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose, Nuostatuose ir kituose teisés aktuose
Savivaldybés tarybos kompetencijai priskirtus Mokyklos veiklos klausimus.

9. Mokyklos buveinés adresas: Karaimy g. 10, LT-21104, Trakai.

10. Mokyklos grupé — neformaliojo $vietimo ir formalyjj Svietimg papildanio ugdymo
mokykla. .

11. Mokyklos paskirtis — neformaliojo vaiky $vietimo grupés muzikinio ugdymo mokykla;
neformaliojo vaiky $vietimo grupés dailés ugdymo mokykla; neformaliojo vaiky Svietimo grupés
choreografinio ugdymo mokykla; formalyjj $vietima papildan¢io muzikinio ugdymo mokykla;
formalyjj Svietimg papildanio dailés ugdymo mokykla; formalyjj Svietima papildancio
choreografinio ugdymo mokykla.

12. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Mokymosi formos: paviené ir grupiné.

14. Mokymo proceso organizavimo biidai: individualus ir kasdienis.

15. Mokykla vykdo neformaliojo §vietimo ir formalyjj §vietima papildanéio muzikos, dailés
ir Sokio ugdymo programas.

16. Mokyklos skyriai:

16.1. Traky meno mokyklos Lentvario skyrius:

16.1.1. skyriaus jsteigimo data - 1980 metai;

16.1.2. buveinés adresas — Lauko g. 20, LT-25119 Lentvaris;

16.1.3. mokymo kalba — lietuviy;

16.1.4. mokymo formos — grupinio ir pavienio mokymosi;

16.1.5. mokymo proceso organizavimo biidai — individualus ir kasdienis;

16.1.6. skyrius vykdo neformaliojo §vietimo ir formalyjj §vietima papildan¢ias muzikos ir
Sokio ugdymo programas;

16.2. Traky meno mokyklos AukStadvario skyrius:

16.2.1. skyriaus jsteigimo data — 2012 metai;

16.2.2. buveinés adresas — Dariaus ir Giréno g. 6, LT-21253, Aukstadvaris ir Technikumo g.
1, LT-21253 Aukstadvaris;

16.2.3. mokymo forma: grupinio mokymosi;

16.2.4. mokymo proceso organizavimo buidas — kasdienis;

16.2.5. skyrius vykdo neformaliojo §vietimo ir formalyjj $vietimg papildancias dailés ir Sokio
ugdymo programas.

17. Mokykla savo veiklg grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministro jsakymais, Savivaldybés tarybos sprendimais, Savivaldybés mero potvarkiais, kitais
teisés aktais ir $iais nuostatais. Mokykla yra ribotos civilinés atsakomybeés vieSasis juridinis asmuo,
turintis antspaudg su valstybés herbu ir mokyklos pavadinimu, atsiskaitomajg ir kitas sgskaitas
Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose, atributika.

II SKYRIUS }
MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL
FUNKCIJOS, MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTVU ISDAVIMAS

18. Mokyklos veiklos sritis — $vietimas, kodas 85.

19. Mokyklos dvietimo veiklos rii§ys (pagal Ekonominés veiklos riidiy klasifikatoriy (EVRK
2 red.), patvirtintg Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio
direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. DI-226 ,,Dél Ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriaus
patvirtinimo*): '

19.1. pagrindiné veiklos rusis — kultiirinis Svietimas, kodas 85.52;

19.2. kitos, §vietimo veiklos riisys:

19.2.1. kitas, niekur kitur nepriskirtas §vietimas, kodas 85.59;

19.2.2. §vietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;



20. Kitos, ne $vietimo, veiklos rusys:

20.1. kiirybiné, meniné, pramogy organizavimo veikla, kodas 90.0:

20.1.1. scenos pastatymy veikla, kodas 90.01;

20.1.2. meniné kiiryba, kodas 90.03;

20.1.3. meno jrenginiy eksploatavimo veikla, kodas 90.04;

20.2. garso jra§ymas ir muzikos jrady leidyba, kodas 59.20;

20.3. muzikos instrumenty, teatro dekoracijy ir kostiumy nuoma, kodas 77.29.30;

20.4. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;

20.5. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20.

21. Mokyklos tikslas — sklandZiai ir profesionaliai organizuoti ugdymo procesg, sudarant
salygas kiekvienam besimokanéiam tenkinti meninés savirai$kos poreikius, ugdytis prigimtinius
meninius gebéjimus, dalykines ir bendrasias kompetencijas.

22. Mokyklos uzdaviniai:

22.1. teikti kokybiska meninj ugdyma pagal neformaliojo $vietimo ir formalyjj $vietimg
papildanéio ugdymo programas, uztikrinant Ziniy ir meninés veiklos jgidZiy formavima(si);

22.2. sudaryti salygas ugdytiniams pasirinkti savo polinkius, gabumus, siekius atitinkanCias
meninio ugdymo programas;

22.3. sistemingai vertinti ugdymo programy poreikj, pasiiilg bei teritorinj prieinamuma;

22.4. skatinti mokiniy kiirybiskuma dalyvaujant meninéje veikloje ir organizuojant aktyvig
meniniy kolektyvy koncerting, parody eksponavimo, individualig kiirybine, projekting veikla;

22.5. uztikrinti mokyklos fizinés bei psichologinés aplinkos saugumg, estetiSkuma,
ergonomiSkumag;

22.6. skatinti ir palaikyti nuolatinio mokymosi kultiirg bei vykdyti planingg ir tikslingg
mokytojy ir kity darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg;

22.7. vystyti bendradarbiavimg bei kultrinius mainus su kitomis $vietimo ir kultiros
jstaigomis.

23. Vykdydama jai pavestus uzdavinius Mokykla atlieka Sias funkcijas:

23.1. konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
$vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintomis Rekomendacijomis dél meninio formalyjj Svietima
papildanéio ugdymo programy rengimo ir jgyvendinimo, Bendryjy i§ valstybés ar savivaldybiy
biudZety finansuojamy neformaliojo §vietimo programy kriterijy aprasu bei atsizvelgdama i vietos ir
mokyklos bendruomenés reikmes, tradicijas, poreikius ir interesus;

23.2. rengia ir jgyvendina neformaliojo §vietimo ir formalyjj $vietimg papildan¢io ugdymo
muzikos, dailés ir Sokio programas;

23.3. vykdo mokymo sutartyse numatytus jsipareigojimus;

23.4. sudaro palankias ugdymo (-si) salygas, skatinanéias mokiniy dorovinj, tautinj, pilietinj,
kultirinj samoningumg bei puoseléjan¢ias kultiiring, socialing brandg ir padedantias tenkinti
saviugdos bei saviraiskos poreikius;

23.5. vykdo mokiniy ugdymo pasiekimy patikra, seka ir fiksuoja asmening besimokancivjy
pazanga, mokyklos bendruomenés nariy susitarimy pagrindu ir direktoriaus nustatyta tvarka;

23.6. organizuoja mokamas ir nemokamas papildomas paslaugas (stovyklas, ekskursijas,
konkursus, festivalius, kursus, konferencijas, seminarus, parodas ir kt.) teisés akty nustatyta tvarka;

23.7. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkan¢ia sveikg, saugia
mokymosi ir darbo aplinka;

23.8. kuria ir palaiko emocinj ir intelektualinj mokiniy ugdyma skatinan¢ia, meninio ugdymo
turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg aplinkg ir materialing baze;

23.9. teikia metoding, pedagogine pagalbg tévams (globéjams, riipintojams), Svietimo jstaigy
darbuotojams neformaliojo Svietimo klausimais;

23.10. rengia projektus, organizuoja renginius, susijusius su meniniu ugdymu, kultiros
sklaida mieste, $alyje ir uZsienyje;

23.11. skatina ir sudaro sglygas mokytojams ir kitiems darbuotojams kryptingai tobulinti
dalykines ir bendrgsias kompetencijas, dalintis geraja patirtimi, rengti mokymus;



23.12. bendradarbiauja ir palaiko ry$ius su kitomis ugdymo ir kultiiros jstaigomis, meno
mokyklomis Salyje ir uZsienyje;

23.13. skleidzia meninio ugdymo metoding patirtj bei informacija apie mokyklos veikla;

23.14. atlieka Mokyklos veiklos jsivertinima;

23.15. mokiniy registro duomeny pagrindu, mokiniams, baigusiems formalyjj Svietimg
papildan&io muzikos, dailés ir Sokio (pradinio ir pagrindinio) ugdymo programas, i3duoda ugdymo
programy baigimo paZyméjimus. Mokiniams, baigusiems neformaliojo Svietimo programas —
mokyklos pazymas;

23.16. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

III SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

24. Mokykla, jgyvendindama jai iSkeltus tikslus ir uzdavinius bei atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teise:

24.1. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos buidus;

24.2. kurti naujus ugdymo ir $vietimo modelius, uZtikrinan¢ius kokybiskg ugdyma;

24 3. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turinéiais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

24 4. vykdyti ir dalyvauti mokyklos, rajono, $alies ir tarptautiniuose §vietimo projektuose;

24.5. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka stoti ir jungtis | asociacijas, dalyvauti
ju veikloje;

24.6. reikalauti i§ mokiniy tévy (globéjy, ripintojy) atlyginti mokiniy padaryta materialing
Zalg;

24.7. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

24.8. nustatyti Mokyklos teikiamy paslaugy jkainius, jei ju nenustato Vyriausybé arba Traky
rajono savivaldybe;

24.9. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

25. Mokyklos pareiga yra:

25.1. uztikrinti jai pavesty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima;

25.2. uztikrinti kokybiska neformaliojo vaiky Svietimo ir formalyjj Svietimg papildanciy
meninio ugdymo programy vykdyma;

25.3. pagal galiojandius teisés aktus sudaryti mokiniams ir darbuotojams saugias darbo ir
mokymosi sglygas;

25.4, uztikrinti mokymo sutar¢iy sudarymg ir sutarty jsipareigojimy vykdyma;

25.5. skelbti informacija apie Mokyklos veiklg teisés akty nustatyta tvarka;

25.6. vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos §vietimo jstatyme ir kituose
teisés aktuose.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

26. Mokyklos veikla organizuojama pagal Mokyklos direktoriaus patvirtintus:

26.1. Mokyklos strateginj veiklos plang, kuriam yra pritarusios Mokyklos taryba ir
Savivaldybés meras ar jo jgaliotas asmuo;

26.2. Mokyklos metinj veiklos plang, kuriam yra pritarusi Mokyklos taryba;

26.3. Mokyklos ugdymo plana, kuris yra suderintas su Mokyklos taryba ir Savivaldybés meru
ar jo jgaliotu asmeniu.

27. Mokyklai vadovauja direktorius, kuris vieo konkurso biidu j pareigas penkeriems metams
skiriamas ir i§ jy atleidZiamas teisés akty nustatyta tvarka. Mokyklos direktoriumi gali bati tik
nepriekaistingos reputacijos asmuo, kuriam atliktas vadovavimo valstybinei ar savivaldybes Svietimo
jstaigai (idskyrus aukstaja mokyklg) kompetencijy vertinimas, atitinkantis Lietuvos respublikos
§vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus. Direktorius atskaitingas ir pavaldus
Traky rajono savivaldybés vykdomajai institucijai.



28. Direktorius:

28.1. tvirtina Mokyklos vidaus struktiira, darbuotojy pareigybiy sgrasg;

28.2. nustato direktoriaus pavaduotojy veiklos sritis, tvirtina mokytojy ir kity darbuotojy
pareigybiy apra§ymus;

28.3. nustato Mokyklos direktoriaus pavaduotojams veiklos uZduotis ir atlieka jy veiklos
vertinimo procediiras, vykdo kasmetinj kity darbuotojy vertinima, teisés akty nustatyta tvarka;

28.4. nustato Mokyklos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu Mokykloje néra sudaryta
kolektyviné sutartis;

28.5. priima | darbg ir atleidZia i§ jo Mokyklos darbuotojus, skatina juos, skiria drausmines
nuobaudas, atlieka kitas su darbo santykiais susijusias funkcijas teisés akty nustatyta tvarka,

28.6. priima mokinius | Mokykla Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymo
sutartis, teis¢s akty nustatyta tvarka;

28.7. tvirtina Mokyklos darbo tvarkos taisykles, kuriose nustato bendruomenés nariy teises,
pareigas ir atsakomybe vadovaudamasis jstatymais ir Kitais teisés aktais, suderings su Mokyklos
taryba;

28.8. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas, uzkertan¢ias
kelig bet kokioms smurto, prievartos aprai§koms ir Zalingiems jpro¢iams, darbo salygas visais su
mokymusi ir darbu susijusiais aspektais;

28.9. organizuoja ¥vietimo jstaigos veikla, igyvendindamas strateginj Svietimo jstaigos
valdyma, vadovauja Mokyklos strateginio, metinio veiklos bei ugdymo plany, $vietimo programy
rengimui, jy jgyvendinimui;

28.10. organizuoja Mokyklos veiklos jsivertinimg ir stebéseng, analizuoja iStekliy bukle;

28.11. vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kultiirg, iSlaikant ir stiprinant kiekvienam
mokiniui mokytis ir savo galimybéms atskleisti palankia aplinka;

28.12. sudaro Mokyklos vardu sutartis, ugdymo jstaigos funkcijoms atlikti;

28.13. leidZia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

28.14. teisés akty nustatyta tvarka sudaro komisijas, darbo grupes;

28.15. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojima ir valdymg teises akty nustatyta tvarka;

28.16. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Mokyklos turtg, 1¢8as ir jais disponuoja;

28.17. riipinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais;

28.18. uztikrina racionaly ir taupy lé8y, turto naudojima, veiksmingg Mokyklos vidaus
kontrolés sistemos sukiirimg, veikimg ir tobulinima;

28.19. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos viesojo sektoriaus atskaitomybes jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos buty teisingi;

28.20. kartu su Mokyklos taryba sprendzia Mokyklai svarbius palankios ugdymui aplinkos
kiirimo klausimus;

28.21. ripinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro
jiems salygas kelti kvalifikacija, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams — atestuotis ir
organizuoja jy atestacijg teisés akty nustatyta tvarka;

28.22. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

28.23. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globéjais, riipintojais), vietos bendruomene ir
partneriais, sickdamas Mokyklos tiksly, kartu su Mokyklos savivaldos institucijomis sprendZia
svarbiausius jstaigos veiklos klausimus;

28.24. bendradarbiauja su institucijomis, jstaigomis, jmonémis ir organizacijomis sickdamas
efektyvaus jstaigos valdymo, ugdymo kokybés ir mokiniy saugumo;

28.25. kiekvienais metais teikia Mokyklos bendruomenei ir Mokyklos tarybai svarstyti bei
viedai paskelbia savo mety veiklos ataskaita;

28.26. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

28.27. tvirtina ugdymo programas;

28.28. viesai skelbia informacija apie Mokyklos veikla $vietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka;

28.29. organizuoja Mokyklos finansing apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansines



apskaitos jstatyma;

28.30. uztikrina Mokyklos veiksmingos vidaus kontrolés sistemos sukiirimg, jos veikimg ir
tobulinima.

28.31. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus
pavaduotojams;

28.32. uztikrina ir atsako uZ Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty ir Nuostaty
laikymgsi Mokykloje, uz demokratinj Mokyklos valdyma, bendruomenés nariy informavima,
tinkamg funkcijy atlikima, Pedagogy etikos kodekso reikalavimy laikymasi, skaidriai priimtus
sprendimus, nustatyty mokyklos tikslo ir uZdaviniy jgyvendinima, mokyklos veiklos rezultatus,
asmens duomeny teising apsauga;

28.33. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybes apra§yme nustatytas funkcijas.

29. Laikinai direktoriui nesant Mokykloje (atostogy ar komandiruo¢iy metu, ligos ir kitais
atvejais jam negalint vykdyti funkcijy) jo funkcijas atlieka direktoriaus pavaduotojas ugdymui, jam
nesant — Savivaldybés mero paskirtas kitas Mokyklos darbuotojas.

30. Mokyklos metodinei veiklai organizuoti sudaroma mokytojy metodiné grupe:

30.1. ji skirta planuoti ir aptarti ugdymo turinj (programas, mokymo ir mokymosi metodus,
kontekstg, mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo biidus, mokymo(-si) ir ugdymo(-si) priemones
bei patyrimg, kurj mokiniai sukaupia ugdymo procese), pritaikyti ji mokiniy individualioms
reikméms, nagrinéti prakting veiklg, plétoti mokytojy profesinés veiklos kompetencijas, suderintas
su mokyklos strateginiais tikslais, ir kartu siekti mokiniy ir mokyklos paZzangos;

30.2. mokytojy metodiné grupé nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus, mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo poreikius, inicijuoja pedagoginiy inovacijy diegima mokykloje, teikia
mokyklos direktoriui siilymus dél ugdymo turinio formavimo, jo jgyvendinimo organizavimo
gerinimo ir kt.;

30.3. jai vadovauja grupés nariy idrinktas vadovas;

30.4. mokytojy metodiné grupé veikia pagal Mokyklos direktoriaus patvirtintus nuostatus.

31. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais Mokyklos
direktorius gali organizuoti mokytojy ir kity darbuotojy, kuriy veikla susijusi su nagrin¢jamu
klausimu, pasitarimus.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

32. Mokyklos savivaldos institucijos kolegialiai svarsto Mokyklos veiklos ir finansavimo
klausimus ir pagal kompetencijas, apibréZtas $iuose Nuostatuose, priima sprendimus, daro jtaka
direktoriaus priimamiems sprendimams, atlieka visuomening Mokyklos valdymo prieZitirg.

33. Mokyklos taryba (toliau — Taryba) yra auks¢iausia mokyklos savivaldos institucija.
Taryba telkia Mokyklos mokinius, mokytojus, tévus (globéjus, ripintojus), vietos bendruomeng
demokratiniam mokyklos valdymui, padeda spresti mokyklai aktualius klausimus, direktoriui
atstovauti teisétiems Mokyklos interesams. Mokyklos tarybos nariu gali buiti asmuo, turintis Ziniy ir
gebéjimy, padedantiy siekti Mokyklos strateginiy tiksly ir jgyvendinti Mokyklos misijg.

34, Taryba trejiems metams sudaroma i§ 3 mokiniy tévy (globéjy, rapintojy), 3 mokytojy, 3
mokiniy ir 1 bendruomeneés atstovo.

35. 1 Tarybg tévus (globéjus, riipintojus) deleguoja tévy (globéjy, riipintojy) atstovy
susirinkimas, mokytojus — Mokytojy taryba, mokinius — mokiniy susirinkimas, bendruomenés atstova
— Traky senitinijos senifinas. Mokyklos tarybos nariu negali bati Mokyklos vadovas, valstybes
politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

36. Tarybos nario kadencijy skai¢ius néra ribojamas. Nutritkus Tarybos nario jgaliojimams
anks¢iau laiko, naujg tarybos narj atitinkamai paskiria tévy (globéju, riipintojy) atstovy susirinkimas,
Mokytojy taryba, mokiniy susirinkimas, Traky senifinijos senitunas.

37. Tarybos posédziai §aukiami ne re€iau kaip du kartus per metus. Posedis teisétas, jei jame



dalyvauja ne maZiau kaip du tre¢daliai nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujan¢iy nariy balsy
dauguma, atviru balsavimu. Balsams pasiskirséius po lygiai, lemia Tarybos pirmininko balsas.
Tarybos posédZiy nutarimai fiksuojami rastu ir patvirtinami posédzio pirmininko ir sekretoriaus
parasais.

38. Tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu tarybos posedyje.

39. Taryba:

39.1. teikia sifilymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;

39.2. pritaria Mokyklos strateginiam, metiniam veiklos, ugdymo planams, Mokyklos darbo
tvarkos taisykléms, kitiems Mokyklos veiklg reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems
Mokyklos direktoriaus;

39.3. teikia sitilymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar papildymo,
vidaus struktiiros tobulinimo;

39.4. teikia siilymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo sglygy
sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius iSteklius, svarsto
Mokyklos 15y naudojimo klausimus;

39.5. i8klauso Mokyklos metines veiklos ataskaitas ir teikia sitilymus Mokyklos direktoriui
del Mokyklos veiklos tobulinimo;

39.6. svarsto ir teikia sitilymus Mokyklos administracijai dél atleidimo ar mokes¢io uz
ugdyma mazinimo;

39.7. teikia siilymus Mokyklos direktoriui, Savivaldybés tarybai dél Mokyklos materialinio
aprupinimo, veiklos tobulinimo;

39.8. svarsto mokytojy, mokiniy ir tévy (globéjy, riipintojy) ar Mokyklos bendruomenés nariy
iniciatyvas ir teikia sitlymus Mokyklos direktoriui;

39.9. vertina Mokyklos direktoriaus mety veiklos ataskait ir teikia savo sprendimg dél
direktoriaus mety veiklos jvertinimo Traky rajono savivaldybés merui;

39.10. deleguoja atstovus | mokytojy atestacijos komisijg, konkurso Mokyklos vadovo
pareigoms eiti atrankos komisija bei kitas komisijas teisés akty nustatyta tvarka;

39.11. svarsto kitus Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus.

40. Be tarybos nariy  posédZius gali buti kvie¢iami asmenys (Mokyklos vadovas, mokyklos
bendruomenés nariai, kiti asmenys) atstovaujantys aptariamiems klausimams patariamojo balso
teisémis.

41. Tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie nepriestarauja teisés aktams.

42. Mokyklos taryba uz savo veiklg vieng karta per metus atsiskaito Mokyklos bendruomenei.

43. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro visi mokykloje dirbantys
mokytojai, kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys. Mokyklos vadovas negali buti
mokytojy tarybos nariu.

44. Mokytojy tarybai vadovauja Mokytojy tarybos pirmininkas. Pirmininkg ir sekretoriy
atviru balsavimu idrenka Mokytojy tarybos nariai balsy dauguma 3 mety kadencijai.

45. Posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja du treédaliai Mokytojy tarybos nariy. Nutarimai
priimami posédzio dalyviy balsy dauguma, atviru balsavimu. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia
Mokytoju tarybos pirmininko balsas. PosédZiai protokoluojami.

46. Posédzius kviedia Mokytojy tarybos pirmininkas ne rediau kaip 3 kartus per metus.
Prireikus $aukiami neeiliniai posédZiai.

47. ] Mokytojy tarybos posédzius pagal poreikj gali biiti kvie¢iami kity savivaldos institucijy
atstovai, kiti mokyklos darbuotojai.

48. Mokytojy taryba:

48.1. svarsto ugdymo programy jgyvendinimg, optimaly ugdymo salygy sudarymg, ugdymo
turinio atnaujinimg, mokiniy ugdymosi ir Mokyklos veiklos jsivertinimo rezultatus, pedagogineés
veiklos tobulinimo budus;

48.2. teikia siilymus dél mokyklos metinio veiklos plano, ugdymo plano jgyvendinimo,
mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo, informacijos kaupimo ir panaudojimo tobulinimo;



48.3. teikia pasitlymus dél mokytojy kvalifikacijos tobulinimo;

48.4. deleguoja narius | Mokyklos tarybg, mokytojy atestacijos komisija;

48.5. priima nutarimus teisés akty nustatytais ir Mokyklos direktoriaus teikiamais klausimais.

49. Mokiniy ugdymo organizavimo, elgesio, lankomumo, saugumo uZtikrinimo ir kitais
mokiniy tévams (globéjams, riipintojams) aktualiais klausimais Mokyklos direktorius gali
organizuoti mokiniy tévy (globéjy, ripintojy), Mokyklos, mokytojy tarybos pasitarimus.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

50. Darbuotojai j darbg priimami ir atleidZiami i§ jo Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir
kity teises akty nustatyta tvarka.

51. Darbuotojams uZmokestis uz darbg mokamas darbo sutartyje ir Lietuvos Respublikos
istatymy nustatyta tvarka.

52. Mokyklos direktorius, jo pavaduotojai ugdymui bei mokytojai atestuojami ir kvalifikacijg
tobulina Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

53. Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojo (-y) veiklos vertinimas atliekamas Lietuvos
Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

B VII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

54. Mokykla valdo patikéjimo teise perduotg Traky rajono savivaldybes turta, naudoja ir
disponuoja juo pagal Lietuvos Respublikos jstatymus Traky rajono savivaldybés tarybos nustatyta
tvarka.

55. Mokyklos léSos:

55.1. valstybes biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijuy savivaldybés biudZetui skirtos lesos ir
Traky rajono savivaldybés biudzeto lé3os, skiriamos pagal patvirtintas samatas;

55.2. pajamos uZ teikiamas paslaugas;

55.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais buidais
perduotos léSos, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

55.4. Europos Sajungos ir kity tarptautiniy organizacijy skirtos léSos projektams vykdyti;

55.5. kitos teisetu budu jgytos 1é3os.

56. Lé3os ir turtas valdomas Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka, naudojamos

racionaliai siekiant uZtikrinti Mokyklos bendruomenés interesy tenkinima ir maksimalig naudg.

57. Mokykla buhaltering apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe¢ tvarko Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

58. Mokyklos finansiné veikla kontrolinojama Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka.

59. Mokyklos valstybinj auditg atlieka Lietuvos Respublikos valstybés kontrole. ISorés
finansinj, atitikties ir veiklos audita atlieka Traky rajono savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba.
Mokyklos vidaus auditg atlieka Savivaldybés centralizuota vidaus audito tarnyba.

60. Mokyklos veiklos prieZzitirg atliecka Savivaldybés meras, teisés akty nustatyta tvarka,
prireikus pasitelkiami iSoriniai vertintojai.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

61. Mokykla, vadovaudamasi Juridiniy asmeny, uZsienio juridiniy asmeny filialy ir atstovybiy
viedy pranesimy skelbimo elektroniniame leidinyje tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos



Vyriausybés 2010 m. liepos 21 d. nutarimu Nr. 1036, nuostatomis. vieSus pranesimus teikia Juridiniy
asmeny registro tvarkytojui — valstybés imonei Registry centrui. Informacija ir praneSimai
visuomenei apie Mokyklos veikla. kuriuos. vadovaujantis §iais Nuostatais ar Lietuvos Respublikos
teisés  aktais, reikia  paskelbti  vie$ai. teikiami = Mokyklos interneto  svetainéje
www.trakumenomokykla.lt.

62. Mokyklos nuostatai keitiami ar papildomi Savivaldybés mero. Savivaldybés tarybos,
Mokyklos direktoriaus ar Mokyklos tarybos iniciatyva.

63. Mokykla registruojama teisés akty nustatyta tvarka.

64. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Savivaldybés tarybos sprendimu,
Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, Svietimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

PRITARTA
Mokyklos tarybos posédZzio
2024 m. sausio 29 d. protokolo Nr. 1 nutarimu

Direktore
Neringa Miseikiene
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